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POSTANOWIENIA WSTEPNE:

1. Petna nazwa KZP brzmi:

Kasa Zapomogowo — Pozyczkowa

Dziatajaca przy Poczta Polska SA

ul. Krakowska 46
45-076 Opole

KZP uzywa pieczatki podtuznej z nazwg jw.
KZP posiada rachunek bankowy otwierany na wniosek zarzadu.
Zarzad KZP wskazuje osoby uprawnione do dysponowania tym rachunkie
Wzory podpiséw osob uprawnionych do dysponowania rachunkiem zatwie
Nadzoér spoteczny sprawujg organizacje zwiazkéw zawodowych dziatajacy

d2|a’fan|a jednostki PP SA w Opolu.

SRS NEREN

8.03.2011 r.
sach zapomogowo-

.
rdza Zarzad.
Ch na terenie

7. KZP w swej dziatalnosci korzysta nieodptatnej pomocy zaktadu pracy, w kiérym jest utworzony.

Do obowiagzkéw zaktadu pracy nalezy w szczegoélnosci :
1) Zapewnienie pomieszczen biurowych i odpowiednio zabezpied
przechowywanie pieniedzy oraz dostarczanie drukéw i formularzy,

2) Transport pieniedzy z banku,

3) Prowadzenie ksiegowosci , obstugi kasowej i prawnej,

4) Potrgcanie z list ptac, listach wyptat zasitkéw chorobowych i zasitk|
wkfadéw miesiecznych i rat pozyczek, przyjmowanie wptat
emerytéw i rencistow oraz osoby przebywajace na urlopach wycho
odprowadzanie sum z tego tytutu na rachunek bankowy KZP.

5) Informowanie raz w roku cztonkéw KZP o stanie ich wktadow i zad

KZP ma prawo przyjmowac subwencje i darowizny,

Za zobowigzania KZP odpowiadajg jej cztonkowie solidarnie do swoich

KZP nie odpowiada za szkody wynikajgce z niedopetnienia przez zakia
o ktérych mowa w pkt.7.

| _ZASADY ORGANIZOWANIA | DZIALANIA KZP

8.
9.
10.

zonego miejsca na

bw wychowawczych,
wnoszonych przez
lvawczych, regularne

uzenia,

wktadow
d pracy obowigzkow

§ 1

Celem KZP jest propagowanie oszczednosci i gospodarnosci oraz udzielanie ¢
materialnej ustalonej w statucie.

§2
KZP realizuje swoje cele przez udzielanie pozyczek oraz zapomég w T

srodkow.
§3

Czionkowie KZP wptacajg wpisowe w kwocie 20 zt a miesieczny wktad
min. 25 zt. Emeryci, rencisci i przebywajacy na $wiadczeniach przedenmn

tzlonkom pomocy

bmach posiadanych

cztonkowski wynosi
erytalnych nie mniej

niz 1% pobieranej emerytury, renty lub Swiadczenia przedemerytalnego ni¢ mniej niz 10 zt.

Walne zebranie delegatow KZP jest upowaznione do zmiany wysd
miesiecznego wktadu cztonkowskiego.

2,

kosci wpisowego i




§4

1. Srodki pieniezne KZP, znajdujgce sie na rachunku bankowym, podlegajg procentowaniu w
wysokosci ustalonej odrgbnymi przepisami.
2. Wkiad cztonkowski oraz pozyczka udzielana cztonkowi nie sg oprocentowane.

Il _CZY ONKOWIE KZP
§5

Czionkiem KZP moze byé kazdy pracownik, emeryt, rencista przebywajacy na $wiadczeniu
przedemerytalnym (ktéry po wygasnieciu umowy o prace nie wycofa w catosci swoich wktadow).

§ 6

1. Czlonkowie przyjmowani sg na podstawie ztozonej deklaracji przystagpienia do KZP.
2. Decyzje o przyjeciu podejmuje Zarzad KZP nie pozniej niz w ciagu jednego miesigca od dnia
ztozenia deklaracji.

§7

1. Czlonek KZP jest zobowigzany:
1) Whptaci¢ wpisowe.
2) Wplacaé miesieczny wkiad cztonkowski lub wyrazié zgode na potrgcanie wkiadu z
wynagrodzenia za prace, zasitku chorobowego lub zasitku macierzynskiego.
3) Dba¢ o rozwoj KZP i usprawnienie jej pracy.
4) Scisle przestrzegaé przepisow statutu oraz postanowien organow KZP.
2. Postanowienia ust.1.1 nie dotycza cztonkdw, ktorzy przenoszg swoje wkiady z poprzedniego
miejsca pracy.

§8

Czionek KZP ma prawo:

1. Gromadzi¢ oszczednosci w KZP wg zasad ustalonych w statucie.

2. Korzystaé z pozyczek oraz innych form pomocy stosowanych przez KZP.

3. W razie zdarzen losowych ubiegaé sie o udzielenie zapomogi bezzwrotnej na zasadach
stosowanych w KZP.

4. Braé udziat w obradach walnego zebrania cztonkdw.

5. Wybieraé i byé wybieranym do Zarzgdu KZP i Komisji Rewizyjnej.

§ 9

Uprawnienia okresione w § 8 pkt 1,4,5, cztonek KZP nabywa z chwilg przyjecia w poczet cztonkdow.
Pozostate uprawnienia cztionek KZP nabywa po wplaceniu wpisowego i szesciu kolejnych
wkiadow miesiecznych.

§10
Skreslenie z listy cztonkéow KZP nastepuje :

1. na pisemne zgdanie cztonka KZP,

2. w razie rozwigzania stosunku pracy, z wyjatkiem przejécia na emeryture, rente lub $wiadczenie
przedemerytalne.

3. w razie Smierci cztonka KZP,

4. na skutek decyzji Zarzadu KZP, powzigtej w wyniku niedopetnienia przez cztonka obowigzkéw
okreslonych w §7

§11

Czlonkowie KZP skresleni z listy cztonkéw na wtasne zgdanie moga by¢ ponownie przyjeci do KZP
po uplywie 6 miesiecy od dnia skreslenia — po ztozeniu deklaracji i po wptaceniu wpisowego na
zasadach ogolnych (wptata wktadéw cztonkowskich przez okres 6 miesigcy — nie moze byé
jednorazoway).

§12



Osobom skreslonym z listy cztonkéw KZP przystuguje zwrot wkiadow cztonko
60 dni roboczych od dnia skreslenia z listy cztionkow.

§13

Osoby skreslone z listy cztonkéw KZP powinny odebra¢ swoje wkitady na

miesiecy do dnia skreslenia. Jezeli bylty cztonek KZP nie odbierze swoich wkit3

Zarzgd KZP po zatwierdzeniu bilansu KZP za rok, w ktérym nastgpito skre$

KZP, nie podjete w terminie wktady przenosi na fundusz rezerwowy okreslony
§ 14

Czionkowie KZP, ktérych stan wkiaddéw osiggnie co najmniej 150%

wskich w terminie do

jpdzniej w ciggu 12

pdéw w tym terminie,
lenie cztonka z listy
w §33.

ich miesiecznego

wynagrodzenia netto mogag wycofa¢ 50 % wkiaddw pod warunkiem, iz nie majg zadtuzenia.

§156

Emeryci, rencisci przebywajacy na sSwiadczeniach przedemeryt
zwolnieni od dokonywania wplat miesiecznych wkladow czlonkowsk
prawa do korzystania z pozyczek do wysokosci zgromadzonego wkia
W stosunku do czionkéw KZP przebywajacych na urlopach bezpfatnyqg
wychowawczych mozna zawiesi¢ obowigzek wptacania miesiecznych wki
do czasu podjecia pracy.

Emeryci, rencisci, osoby przebywajgce na Swiadczeniach przedemerytaln
przebywajgcy na urlopach bezptatnych, macierzyiskich i wychowg

regularnie wktady miesieczne korzystajg z pozyczek na zasadach ogéinyclj.

Wobec czionkow, ktorzy nieregularnie splacaja zaciagniety
rozpatrywaniu nowego wniosku o pozyczke, ostateczng decyzjg
przyznania podejmuje Zarzad.

Il ORGANY KZP

§16

Organami KZP sa:

o Walne zebranie cztonkéw

e Zarzad KZP

e Komisja Rewizyjna
Jezeli KZP liczy wiecej niz 150 czionkéw, zamiast walnego zebrania czt
zwotaé walne zebranie delegatéw. Liczbe delegatéw ustala pierwsze zeb
a gdy tego nie uczyniono — Zarzgd.

§17

Uchwaly organéw KZP ustanawiane sa wigkszoscig gloséw w obecnosc
liczby cztonkéw (delegatéw), co oznacza, ze przy obliczaniu wymagane;j q
wiekszosci glosow uwzglednia sie tylko gtosy oddane za uchwatg lub przed
Zarzad i Komisja Rewizyjna pochodzg z wyboréw.
Wybory KZP odbywajg sie w sposéb jawny lub tajny .Decyzje podejmuja g
obecni na walnym zebraniu.

ZEN

§18

-—

Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej KZP trwa nie diuzej niz 4 lata.
W trakcie kadencji cztonek organu KZP moze by¢ odwotany przez walng
niewlasciwego petnienia obowiazkdw.

W razie odwotania cztonka KZP, zrzeczenia sie petnienia funkgji lub w ra
pracy, przeprowadza sie dodatkowe wybory, o ile jest to niezbedne dla prd
organu.

Zmian w skiadzie Zarzadu
(delegatow).

Czlonkowie organéw KZP swoje czynnosci wykonujg spotecznie.

i Komisji Rewizyjnej dokonuje walne

WALNE ZEBRANIE CZrONKOW (DELEGATOW)

hinych moga byé
ich z zachowaniem
Hu.

h, macierzynskich i
adoéw cztonkowskich

ch, cztonkowie KZP
wczych wptacajgcy

pozyczke, przy
o wysokosci jej

bnkow Zarzad moze
ranie cztonkow KZP,

€O hajmniej potowy
ila podjecia uchwaty
iw niej.

ztonkowie (delegaci)

zebranie z powodu

vie ustania stosunku
\widtowej pracy tego

zebranie czionkdéw




wh =

§19

Walne zebranie cztonkéw (delegatéw) moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
Zwyczajne walne zebranie zwotuje Zarzad co najmniej jeden raz w czasie trwania kadencji.
Organy Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej mogg obradowac na posiedzeniach prowadzonych
z wykorzystaniem Srodkéw komunikacji elektronicznej, o ktérych mowa w art. 2 pkt.5 ustawy
z dnia 18 lipca 2002 r. o $wiadczeniu ustug drogq elektroniczng (Dz.U. z 2020 poz. 344), co
moze obejmowac w szczegolnosSci:

e transmisje posiedzenia w czasie rzeczywistym miedzy uczestnikami posiedzenia;

e wielostronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej uczestnicy

posiedzenia mogg wypowiadac sig w jego toku;
« identyfikacje osoby, ktora korzysta ze srodkow komunikacji elektroniczney;

. . . . . . . . W I
e oddanie glosu z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektroniczney. GBI T g
Zgromadzeniu KZP w dniu 14.10.2021

§ 20

Nadzwyczajne walne zebranie zwotuje
1) Zarzad KZP w razie potrzeby lub na zgdanie:
a) Komisji Rewizyjnej ,
b) Jednej trzeciej liczby cztonkow KZP,
c) Zwigzku Zawodowego,
2) Komisja Rewizyjna w razie zawieszenia Zarzadu.

Nadzwyczajne walne zebranie zwotuje sie nie poézniej niz w ciagu 1 miesigca od dnia
zgtoszenia zadania i nie wczesniej niz po 5 dniach od zawiadomienia cztonkéw KZP o
zebraniu. — tak jest w rozporzadzeniu

§ 21

Do kompetencji walnego zebrania nalezy

—

1) uchwalanie statutu i wprowadzanie w nim zmian,

2) wybor i odwotanie cztonkéw Zarzadu KZP oraz Komisji Rewizyjne;

3) zatwierdzenie sprawozdan i bilansu rocznego,

4) przyjmowanie sprawozdan Zarzadu z biezgcej dziatalnosci oraz sprawozdan i wnioskow
Komisji Rewizyjne;

5) w razie powstania szkdd i strat, rozpatrywanie przyczyn ich powstania oraz
podejmowania decyzji w sprawach ich pokrycia,

6) podejmowania uchwat w sprawach dotyczacych likwidacji KZP

7) ustalanie wysokosci wpisowego i miesiecznych wktadéw cztonkowskich oraz zasad
udzielania zapomag.

ZARZAD
§ 22

Zarzad KZP sktada sie z co najmniej 6 cztonkow.
Zarzad KZP na pierwszym posiedzeniu wybiera v-ce przewodniczacego, sekretarza [
skarbnika.

§ 23

Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeby, jednak nie rzadziej jak raz w miesigcu. Z

kazdego posiedzenia sporzadza sie protokot.

2. Czionkom Zarzadu zwraca sie koszty delegacji srodkami transportu PKS, PKP, samochod
osobowy prywatny za udziat w posiedzeniu Zarzadu, Walnego zgromadzenia delegatow.
Uchwalono na Walnym Zgromadzeniu KZP w dniu 14.10.2021 r.

Do udziatu w posiedzeniu Zarzadu zaprasza sie przedstawicieli Komisji Rewizyjnej oraz

zwigzkow zawodowych z gtosem doradczym.

§ 24

Do kompetencji Zarzadu KZP nalezy :
1) przyjmowanie cztonkow KZP i skreslanie ich z listy



prowadzenie ewidencji cztonkow KZP,

prowadzenie polityki w zakresie udzielania $wiadczen,
przyznawanie pozyczek i ustalenie okreséw ich spfaty,
podejmowanie decyzji w sprawie prolongaty sptaty pozyczek,
przyznawanie bezzwrotnych zapomaog,

sprawowanie kontroli nad terminowym i wtasciwym dokonywanien
ksiegowaniem tych operacji ,

) podpisywanie dyspozycji pienieznych i innych dokumentéw,

) zwotywanie walnych zebran cztonkéw (delegatéw)

10) sktadania na walnym zebraniu sprawozdan z dziatalnosci biezgcej
bilanséw rocznych do zatwierdzenia,

rozpatrywanie okresowych sprawozdan finansowych
reprezentowanie intereséw KZP wobec kierownika zaktadu pracy,
ustosunkowanie si¢ do wnioskéw i ustalen Komisji Rewizyjnej,
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sprawozdan z dziatalnosci KZP,

wpflat i wyptat oraz

oraz przedstawienie

wspotdziatanie ze zwigzkami zawodowymi oraz przedstawienie im raz w roku

15) wspdtdziatanie z pracownikami wyznaczonymi przez zaktad prgcy do prowadzenia

ksiegowosci, obstugi kasowej i prawnej KZP

§ 25

W sprawach dotyczgcych cztonkostwa w KZP, pozyczek i zapomoég bezzw
KZP, decyzje Zarzadu sg ostateczne.

KOMISJA REWIZYJNA
§ 26

1. Komisja Rewizyjna sktada sie co najmniej z 3 cztonkow.
2. Komisja Rewizyjna na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego grona p
sekretarza.

§ 27

Przewodniczgcemu Komisji Rewizyjnej lub delegowanemu przez niego
przystuguje prawo uczestnictwa w posiedzeniu Zarzgdu KZP z gtosem doradc;

§ 28

1. Komisja Rewizyjna KZP jest organem kontrolujgcym dziatalno$¢ finansowg
Jej podstawowymi zadaniami s3:
- ochrona mienia KZP,
- kontrola przestrzegania przez Zarzad statutu,
- czuwanie nad prawidtowym udokumentowaniem wptat i wyptat,
- terminowym prowadzeniem obstugi kasowej i ksiegowosci przez zaktad p
2. Komisja Rewizyjna skfada na walnym zebraniu cztonkéw (delegatow) K4
swej dziatalnosci oraz ustosunkowuje sie do dziatalnosci Zarzadu KZP.
3. Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole KZP co najmniej raz w roku.

§ 29

W razie stwierdzenia, ze Zarzgd KZP w swej dziatalnosci nie przestrzega p
gdy dziatalno$¢ Zarzadu jest sprzeczna z interesem spotecznym, Komig
zwotania w trybie natychmiastowym nadzwyczajnego walnego zebrania czt
wystepuje na nim z wnioskiem o odwofanie Zarzgdu KZP.

IV_FUNDUSZE KZP
§ 30

1. Na $rodki finansowe KZP sktadaja sie nastepujgce fundusze wtasne:
1) fundusz oszczednoSciowo- pozyczkowy,
2) fundusz zapomogowy

rotnych ze Srodkow

rzewodniczacego i

cztonkowi komisji
Fym.

KZP
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3) fundusz rezerwowy

§ 31

Fundusz oszczednosciowo — pozyczkowy powstaje z wktadow cztonkowskich i jest
przeznaczony na udzielanie pozyczek.

Wktady cztonkowskie, wnoszone w wysokosci i terminach ustalonych w statucie KZP, zapisuje
sie na imiennym rachunku cztonka KZP.

Wktady cztonkéw bedacych pracownikami potragcane sg z ich wynagrodzenia, zasitku
chorobowego lub zasitku macierzynskiego.

Emeryci, rencisci i przebywajacy na swiadczeniach przedemerytalnych lub urlopach
wychowawczych wptacajg swoje wktady na rachunek bankowy KZP.
§ 32

Fundusz rezerwowy powstaje z wptat wpisowego wnoszonych przez cztonkéw wstepujgcych
do KZP , z nie podjetych zwrotow wktadéw cztonkowskich, z odsetek od lokat terminowych,
oprocentowania rachunku bankowego, odsetek zasadzonych przez sad oraz subwencji i
darowizn,

Fundusz rezerwowy jest przeznaczony na pokrycie szkod i strat, niesciggalnych zadtuzen
czlonkow oraz zwrotu kosztéow dojazddéw cztonkéw organéw KZP oraz odpisu na fundusz
Zapomogowy.

Z Funduszu Rezerwowego raz na rok mozna wydatkowa¢ srodki pienigzne, przeznaczone na
pokrycie organizacji posiedzen narad, szkolen oraz innych potrzeb zwigzanych
7 prowadzeniem dziatalnosci KZP. Uchwalono na Walnym Zgromadzeniu KZP w dniu13.04.2018 r.

Z Funduszu Rezerwowego istnieje mozliwos¢ wydatkowania srodkow pienieznych na
wykonanie wydruku deklaracji przystgpienia do KZP, wniosku o udzielnie pozyczki oraz
pieczatek nag’réwkowych i imiennych. Uchwalono na Walnym Zgromadzeniu KZP w dniu 14.10.2021r.

O wysokosci odpisu na fundusz zapomogowy decyduje Zarzad KZP.

Wkiady czlonkowskie przeniesione na fundusz rezerwowy moga byé wyptacane ich
wiascicielowi w ciggu 2 lat, od przeniesienia na ten fundusz.

Po tym okresie nie pobrane przez cztonkéw wktady przechodza na wiasnos¢ KZP.

§33

Fundusz zapomogowy powstaje:
1) z odpisow funduszu rezerwowego KZP,
2) z dobrowolnych wptat cztonkow.

Fundusz zapomogowy przeznaczony jest na udzielania zapomoég cztonkom KZP w razie
szczegolnych wydarzen losowych.

§ 34

Srodki pieniezne KZP przechowuje sie na rachunkach bankowych.

Rachunki bankowe KZP sa otwierane na wniosek zarzadu. Zarzad wskazuje osoby
uprawnione do dysponowania tymi rachunkami.

Wzory podpiséw oséb uprawnionych do dysponowania rachunkami KZP zatwierdza zarzad.
Zarzad KZP jest upowazniony do zaktadania lokat terminowych, w przypadku niewykorzystania
srodkow pienieznych po przyznaniu pozyczek.

V UDZIELANIE SWIADCZEN | LIKWIDACJA ZADLUZEN KZP
§ 35

KZP udziela swoim cztonkom pozyczek diugoterminowych.
Pozyczek diugoterminowych na cele biezace udziela si¢ na okres do 36 miesiecy.

§ 36

Udzielone pozyczki podlegajg sptacie w terminie i ratach ustalonych przy ich przyznawaniu.



2. Czionkom KZP bedacym pracownikami, raty pozyczki potrgca sie z wympagrodzenia, zasitku
chorobowego, zasitku macierzynskiego.

3. Emeryci, rencisci, przebywajacy na $wiadczeniach przedemeryt?lnych i urlopach
wychowawczych obowigzani sg sptacac nalezne raty na rachunek bankowy KZP.

§ 37

1. Wysokos¢ pozyczki dtugoterminowej nie moze przekracza¢ 3-krotnej wysokosci aktualnego,
zgromadzonego na indywidualnym koncie, stanu wktadéw cztonka KZP - pmaksymalnie 12.000
zt (dwanascie tysiecy zi).

2. Kwote pozyczki w wysokosci 10.000 zt uzyskuje sie wowczas gdy wWkiady cztonkowskie
zgromadzone na indywidualnym koncie KZP wynoszg ; od 3000 zi. |i powyzej oraz nie
przekraczajg kwoty 4.000 zi.

3. Kwote pozyczki w wysokosci 12.000 zt. mozna uzyska¢ wowczas gdy Wktady cztonkowskie
zgromadzone na indywidualnym koncie KZP przekraczajg kwote 4.000 zt.

Terminy sptaty zaciagnietych pozyczek maksymalnie 36 miesiecy.
4. Decyzje ustalajgcg gérng wysokosc udzielonych przez KZP pozyczek oraz|warunki i okresy ich

sptacania podejmuje Zarzad KZP, uwzgledniajgc faktyczne mozliwosci finapsowe KZP.

§ 38

Nowej pozyczki mozna udzieli¢ dopiero po sptaceniu pozyczki poprzednio pob
Wyjatek stanowig pozyczki uzupetniajace, ktére przyznaje sie tylko w uzasadn

anej.
ponych przypadkach.

Pozyczke uzupeiniajaca udziela sie tylko jeden raz do pozyczki dﬂugoterminowej po

sptaceniu co najmniej 50% zadfuzenia.
§39

W przypadkach uzasadnionych wydarzeniami losowymi, Zarzad KZP na wr
moze odtozy¢ sptate pozyczki na okres 6 miesiecy.

Jezeli zadluzenie przewyzsza stan wkiadow czitonka KZP, wniosek o
powinien bezwzglednie zawiera¢ zgode poreczycieli pozyczki.

§ 40

iosek zadtuzonego,

prolongate spiaty

Whiosek o udzielenie pozyczki powinien by¢ ztozony na wtasciwym form

zasitku chorobowego, zasitku macierzynskiego, a w razie skreslenia z lis
na natychmiastowe uregulowanie zadtuzenia pozostatego do sptaty.

2. Jezeli kwota pozyczki przewyzsza wysoko$¢ wktadow pozyczkobiorcy, j
przedstawi¢ poreczenie dwoéch cztonkdéw KZP (poreczycieli).
3. Poreczyciele obowigzani sa wyrazi¢ zgode na potracenie im z wkiadéw,

rzu, zawierajgcym

la
zobowigzanie sptaty oraz wyrazenie zgody na potracanie sptat poZyczli Z wynagrodzenia,

cztonkéw — zgody
pst on zobowigzany

y wynagrodzenia za

prace lub z zasitku chorobowego badz z zasitku macierzynskiego poreczonej pozyczki, w razie

niesptacenia jej przez pozyczkobiorce - na zasadach ustalonych dla pozycz
§ 41

Zarzad KZP wstrzymuje wyptate wktadoéw poreczycielom skreslonym z listy
dtuznik, ktéremu udzielili poreczenia, zadtuzenia nie sptaca lub jego za
przewyzsza posiadane wktady cztonkowskie.

§ 42

Whioski o udzielenie pozyczek lub zapomég nalezy rozpatrywaé nie pozniej n
ztozenia, uwzgledniajac terminy posiedzen KZP.

§43

KZP moze w wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych wydarzeniami
pozyczek uzupetniajgcych cztonkom KZP zadtuzonym z tytutu pozyczki dtu
Decyzje w sprawie przyznania pozyczki uzupetniajgcej podejmuje Zarzad K
Pozyczek uzupetniajacych udziela sie wg nastepujacych zasad:
1) tgczna suma zadtuzenia nie moze przewyzsza¢ maksymainej
dtugoterminowej, udzielonej przez KZP i przystugujgcej pozyczkol

kobiorcy.

czionkoéw KZP, gdy
Htuzenie dwukrotnie

2 90 dni od dnia ich

losowymi, udziela¢
joterminowej.
ZP.

wysokosci pozyczki
iorcy,




2) warunkiem udzielenia pozyczki uzupetniajacej jest poreczenie jej sptaty przez te same
osoby, ktore porgczyty pozyczke niesptacong; w razie odmowy lub niemoznosSci
uzyskania takiego porgczenia od tych samych 0s6b, z nowo udzielonej podwyzszonej
pozyczki powinna byé potragcona cze$¢ zadiuzenia poprzednio udzielonej pozyczki,

3) udzielanie pozyczki uzupetniajgcej powoduje konieczno$é ponownego ustalenia
wysokosci rat i okresu sptaty cato$ci zadtuzenia.

§ 44

W razie skreslenia z listy cztonkéw KZP, cztonka posiadajacego zadiuzenie, zadtuzenie to podlega
potraceniu z wktadéw.

§ 45

W razie skreslenia z listy cztonkéw KZP na wniosek czionka, splata zadluzenia jest
natychmiast wymagalna, niezaleznie od terminow splaty ustalonych przy udzielaniu
pozyczki.

Na rachunek tego zadtuzenia zalicza sie posiadane wktady, a pozostatg kwote diuznik wptaca na
wskazany rachunek bankowy KZP.

§ 46

Jezeli zobowiazany do splaty zadtuzenia wobec KZP zadtuzenia tego nie sptaca, nalezy wezwac
go na pisémie, za potwierdzeniem odbioru, do uregulowania naleznoéci, wyznaczajac termin sptaty.
Kopie tego wezwania nalezy doreczy¢ poreczycielom.

W razie nie dokonania wpfaty w wyznaczonym terminie Zarzad KZP ma prawo pokryc to
zadfuzenie z obcigzeniem wkiadéw solidarnie odpowiedzialnych porgczycieli .

§ 47

1. W razie émierci czlonka KZP, jego zadtuzenie nie podlega sptacie przez porgczycieli. Jesli
zadluzenie przewyzsza wkiady zmartego czionka KZP, wéwczas zadtuzenie to zostaje
umorzone.

2. Nie $ciggalne zadtuzenie moze by¢ umorzone w cigzar funduszu rezerwowego.

§ 48

W razie koniecznosci wniesienia do Sadu sprawy z powodu niesptacenia pozyczki przez cztonka
KZP w imieniu i w interesie KZP wystepuje upowazniony cztonek Zarzgdu KZP lub inna
upowazniona osoba.

VI _LIKWIDACJA KZP

§ 49

1. W razie likwidacji zakladu pracy, KZP przechodzi w stan likwidacji na podstawie uchwaty
walnego zebrania delegatéw.

2. Likwidacja KZP moze nastgpi¢ rowniez w razie spadku liczby cztonkéw ponizej 10, jezeli nie
podjeto uchwaly o utworzeniu migdzyzaktadowej KZP.

3. Z dniem podjecia uchwaty o likwidacji KZP zaprzestaje sig przyjmowania nowych cztonkdw,
wkladéw cztonkowskich, wyptat pozyczek i zapomdg.

§ 50

W celu przeprowadzenia likwidacji KZP walne zebranie powotuje Komisje Likwidacyjng w sktadzie
co najmniej 5 oséb.

§ 51

1. Do dziatalnosci komisji likwidacyjnej majg zastosowanie odpowiednie postanowienia statutu
dotyczgce Zarzgdu KZP i Komisji Rewizyjnej.

2. Likwidacja ma na celu zakonczenie spraw biezgcych, sptate zobowigzan oraz Sciggnigcie
wierzytelnosci.



§ 52

1. Decyzje o likwidacji KZP, z podaniem sktadu Komisji Likwidacyjnej i miejs¢a jej urzedowania,
wezwaniem dtuznikow do sptaty naleznosci oraz wyznaczeniem 3 miesiecznego terminu
zgtoszenia roszczen wierzycieli nalezy poda¢ do wiadomosci wszystkich cztonkow.

§ 53

1. Likwidacja KZP powinna by¢ zakoniczona w ciggu 6 miesiecy od podjecia uchwaty o jej

likwidacji , nie moze jednak przekroczy¢ okresu likwidacji zaktadu pracy.

2. W uzasadnionych wypadkach termin ten moze by¢ przedtuzony, posfanowieniem komisji

likwidacyjnej, nie dtuzej niz o dalsze 2-miesiace, nie moze jednak przekrodzy¢ okresu likwidacji
zaktadu pracy.

§ 54

Srodki funduszu zapomogowego i rezerwowego po catkowitym rozliczeniu nalgznosci, zobowigzan
i wktadow czlonkowskich nalezy przekazac¢ na cele spoteczne.

VIl POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 55

Ksiegowos¢ KZP obejmuje ewidencje wptywow i wydatkdéw oraz imienne rgchunki cztonkow.

Ksiegowos¢ KZP prowadzona jest w sposdb kompletny, obejmujacy |wszystkie operacje
finansowo-rozliczeniowe. Zapisy dokonywane sg na kontach gtéwnych (syntetycznych) i
szczegotowych  (analitycznych), w dziennikach, rejestrach i infiych urzgdzeniach
obowigzujgcych w metodzie ksiegowosci.
3. Podstawe zapiséw ksiegowych stanowig prawidtowo sporzgdzone dowody |ksiegowosci.
4. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.

§ 56

N —

1. Ksiegowosci KZP nie moga prowadzi¢ cztonkowie Zarzadu i Komisji Rewigyjnej, a takze osoba

prowadzaca kase KZP.
2. Kasy KZP nie moga prowadzi¢ cztonkowie Zarzadu, Komisji Rewizyjnej KZP ani osoby

prowadzace ksiegowos¢.
§ 57

1. Bilanse KZP podpisuje Zarzad, ksiegowy odpowiedzialny za rachunkowos$¢é oraz Komisja
Rewizyjna po przeprowadzeniu kontroli dziatalnosci KZP. Protokét kontroli flotgcza do bilansu.
2. Bilans KZP parafujg przedstawiciele Zwigzkéw Zawodowych.

§ 58

We wszystkich sprawach dotyczacych KZP, a nieuregulowanych Ustawg z dijia 11 sierpnia 2021
roku o kasach zapomogowo-pozyczkowych w zaktadach pracy (Dz.U., poz. 1$66) oraz niniejszym
statucie, stosuje sie przepisy Kodeksu Cywilnego.

§ 59

Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 01.04.2011 r.

Tresc postanowien uzgodniono:

Za Zarzad KZP

Zwigzek Zawodowy Pracownikéw Organizacja Podzaktadowa
Poczty Oddziat Opole NSZZ "Solidarnos¢”
7(( A }‘Lz (i ({('u'( 9[ 4 J\ Pracownikéw Poczty

W Op,olu\
| oty wi M/M4 C

Ogodlnopolski Zwigzek Zawodowy
Straz Pocztowa
Regionalna Miedzyzaktadowa

Organizacja Zwjgzkowa w Opolu
V.
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